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En sus origenes, Fe y Alegria nace con una intencionalidad
evangelizadora, entendiendo evangelizacion como el desa-
rrollo integral del ser humano, es decir como un ser capaz de
generar procesos de liberacion y ser capaz de construir una
vida digna, humana y solidaria. En este horizonte, Fe y Alegria
genera mediaciones que se dirigen a los nifos/as, a los jove-
nes y adultos que sirve.

El Movimiento Infantil Fe y Alegria (MIFA) es una de las pro-
puestas pastorales mas concretas para llevar adelante la for-
macion humana y espiritual de los nifios y ninas de Fe y Alegria.

El MIFA tiene caracter nacional. Genera un espacio de nifas
y ninos de Fe y Alegria donde ellas y ellos mismos se forman en
el ejercicio del liderazgo conforme los valores del Evangelio. A
la vez, se procura formarlos en los aspectos necesarios para
la construccion de un mundo mas humano vy justo, donde el
docente tiene un papel mas bien de acompanante, antes que
un desempeno protagonico.

El instrumento que ahora estamos presentando, es el primer
modulo, elaborado por la propia Pastoral de Fe y Alegria -
Ecuador, que esta orientado para guiar al docente en su rol
de acompanante y formador de las y los nifos del MIFA, en
especial de quienes se ejercitan en el rol de liderazgo.

Movimiento Infantil Fe y Alegria



MIFA - Médulo Introductorio

La presente propuesta senala el panorama vy las perspec-
tivas que visualiza Fe y Alegria en su intencionalidad de
proporcionar una Pastoral Infantil, que fortalezca la madurez
del nifio y la nina y les de insumos de desarrollo en todos los
ambitos, para que asuman progresivamente la espiritualidad y
conciencia cristiana como parte fundamental del ser humano.

Contiene la metodologia y la fundamentacion antropologica
y axiologica que servird de base para que las nifas y los
nifos tengan un horizonte de vida mucho mas claro vy sean
capaces de responder a las exigencias del siglo XXI. Los siete
modulos que componen la propuesta son las siguientes:
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 * Mddulo introductorio
! . Médulo 1: Liderando al estilo de Jestis
e Modulo 2: Desarrollo afectivo
e Mddulo 3: Formacion ciudadana
* Médulo 4: Educacion para la paz
* Mddulo 5: Salud y medio ambiente
* Modulo 6: Cultura y arte

* Médulo 7: ldentidad y espiritualidad
| e




PR La Pastoral Infantil en Fe y Alegria eeess '

La Pastoral Infantil esta dirigida a los nifos y nifas, asi como
a quienes los acomparan en su proceso de desarrollo (maes-
tros y animadores), ayudandoles a crecer en la fe, aportando
con elementos vy espacios formativos, catequeticos, ludicos, y
pedagogicos necesarios, por medio de los cuales el nifio vy la
nifa sientan parte activa en la construccion de una sociedad
mas justa y humana.

El Movimiento Infantil Fe y Alegria (MIFA) responde al resultado
5.6 del Plan Estrategico de la Pastoral Nacional: La Pastoral
ha disefiado y ejecutado propuestas de formacion inicial hu-
mana, cristiana y de liderazgo critico, asertivo y propositivo
oara los nifios, nifias de Fe y Alegria’”.

La propuesta busca formar nifios y nifas lideres y que su accio-
nar contagie las diversas instancias donde transcurre su vida.

En este contexto, donde participaran nifias, nifos, maestros y
maestras, padres y madres de familia, se lograra una explo-
sion significativa de mujeres y hombres criticos, asertivos, au-
tenticos que vivan la fe y la esperanza y sientan la necesidad
de seguir madurando y afianzando su desarrollo y al terminar
el 7° ECB, continten la formacion, haciendo parte activa de
CEFA  (CAMPAMENTOS ECUATORIANOS FE Y ALECRIA) o de
otfras propuestas juveniles de los colegios.




MIFA - Médulo Introductorio
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MIFA: Predmbulos

Mision

El MIFA es un movimiento infantil, que forma
ninos y ninas lideres, en las escuelas de Fe
y Alegria Ecuador, promoviendo su lideraz-
go en los valores cristianos, potenciando el
crecimiento personal y comunitario para el
servicio y la transformacion social y de su
entorno.

Vision

El MIFA  sera una organizacion lider en la
evangelizacion y transformacion de la nifez
a fraves de procesos permanentes, vivencia-
les ¢ integrales que fortalecen la formacion,
el acompanamiento y el desarrollo de una
sociedad digna.

Objetivo

Fomentar el liderazgo cristiano proactivo de
los ninos v niflas de las escuelas de Fe y Ale-
grio, fundamentado en el conocimiento del
entorno, de si mismos, de los demas y de Dios.

Perfil esperado del nifio y la nifia lider

* Intfegralmente desarrollado/a y realizado/a
en sus potencialidades individuales y so-
ciales, en su relacion consigo mismo/a, con
su familia, con el mundo, con las ofras per-
sonas y con Dios.

* Apasionadola) por la justicia, sensible,
solidario(a), actuante ante la injusticia y el
dolor humano.

» Con sentido de dignidad, autoestima y va-
loracion de si mismo(a), consciente de sus
derechos y deberes y los de los demas.

* Fundamentalmente optimista, que sabe ce-
lebrar la vida, rebosante de la plenitud de
la vido, esperanza y alegria que da la fe
en Jesucristo.



El proceso de formacion plantea abarcar diferentes dimensiones de la per-

song, enfocandose en tres componentes:

» Antropologico:
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Desarrolla las ac-
fitudes y valores
que promueven el
crecimiento del li-
der, configurando
su ser personal vy
social.

e Espiritual:

Busca generar el es-
pacio para que el li-
der en formacion, de-
sarrolle su  dimension
espiritual que le per-
mita vivir en estrecha
relacion con el Dios
de la Vida, descubrir
el senfido de su exis-
tencia y asumir su mi-
sion en la comunidad.

¢ |dentidad

Fomenta un liderazgo
basado en los princi-
pios de Fe y Alegria:
Vivencia de la Fe
Cristiana, educacion
inclusiva, opcion  por
los empobrecidos vy
compromiso con el
proceso histérico de
su comunidad en la
construccion de una
sociedad mas justa y
fraterna.

Movimiento Infantil Fe y Alegria
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MIFA - Médulo Introductorio

Etapas_del MIFA

1ra
etapa:

______________________________________________________________

CONVOCADOS

______ “Z En esta etapa participan nifas y nifos de quinto @
septimo ano de educacion basica. Tiene por objetivo
despertar el deseo de conocer las propias capacida-
des de liderazgo, potenciarlas y ejercerlas en diferen-
tes ambitos de la vida cotidiana. Esta etapa formativa
concluye con la designacion de las y los nifos lideres,
la cual es realizada por el docente acompariante y los
propios companeros. Quienes no resulten designados,
haran parte de los microproyectos, con el resto de es-
tudiantes de educacion bdasica.

¢ Metodologia

En los centros educativos, se invita a las y los nifios de
9% 6%y 7° anos de educacion basica para conformar
el MIFA. Una vez organizado el grupo inicial, se manten-
dran encuentros de formacion de una hora semanal, en
horario escolar bajo la guia del educador encarga-
do del proceso. Es importante establecer un encuentro
previo con los padres y madres de familia para explicar
la propuesta.

e Duraciéon

Esta primera fase se desarrolla durante la primera mitad
del ciclo lectivo (aproximadamente 4 meses), durante los
cuales se tratan las tematicas del ‘Modulo |: Liderando al
estilo de Jesus” La etapa concluye con una convivencia
de envio y una ceremonia de imposicion de insignias, con
la participacion de los docentes y padres y madres de
familic.




El proceso de formacion comprende dos
etapas. La primera etapa dirigida a la
formacion de nifios y nifias lideres de
5to a 7mo afios de educacion basica. Y
la segunda etapa dirigida a todo el cen-

tro educativo.

i3

bomeee “Z El objetivo de esta etapa es motivar a las y los lideres
infantiles, para la transformacion de su entorno escolar,
familiar y comunitario. En esta etapa, se iniciaran los
diferentes microproyectos en los que particioaran las y
los estudiantes de 2° a 7° de educacion basica. Las y
los estudiantes de 5° a 7° afios que participen en los
microproyectos, seran aquellos que no resulten desig-
nados como lideres o que no hayan participado en la
primera etapa.

Por microproyecto se entiende el proceso formativo que
llevaran las vy los nifos lideres con las y los nifios de los
diferentes anos de educacion basica.

b @£ » Metodologia
En la segunda mitad del ano electivo, los nifos y ni-
fas seleccionados al final de la primera etapao, entra-
ran en un proceso de dos momentos. El primero consiste
en encuentros de formacion semanales de una hora de
duracion, en los cuadles se preparardn para acompa-
fiar el proceso de los nifios y nifas de la escuela. En un
segundo momento, una vez preparada la temdatica de
los microproyectos, llevaran el proceso formativo de sus
compafieros y comparneras. En todo momento, el proceso
formativo contara con la presencia y acompanamiento
del animador o animadora de pastoral infantil del centro.

Movimiento Infantil Fe y Alegria




e Talleres de formacion, espiritualidad vy liderazgo.
o Campamentos, convivencias, retiros.

* Encuentros con padres de familia.

* Reuniones de coordinacion.

Conx'lpeten ias a Traba jar

En todas las etapas de formacion, asi como en el desarrollo de los
microproyectos, se procura fomentar y desarrollar la sintesis fe-vida-
culturg, la cual puede expresarse en diferentes competencias que
todos los frentes estan buscando desarrollar:

» Competencia cientifica (aprender a conocer con profundidad).

» Competencia tecnologica (aprender a hacer con responsabilidad).

» Competencia ¢tica (aprender a ser humano).

» Competencia comunicativa (saber dialogar con respeto).

» Competencia relacional (aprender a vivir juntos, convivir).

» Competencia de discernimiento (aprender a elegir con paz).

» Competencia Espiritual (Aprender a amar lo trascendente, lo profun-
do, lo interior).

‘ Meﬁhbdolo'gicas




Desarrollo
Afectivo:

Potenciando relacio-
nes humanas, valores,
competencias, ha-

bilidades, inte- ’5alud)’/
ligencias medio ambiente:

Liderando al
h‘ estilo de Jestis:

Generado en los ni-
fos/as liderazgo para
llevar adelante los
Microproyectos

Formacién
ciudadana:

Conocido y afian-
zado en el sentido
de convivencia y
respeto al medio
de los demas

Educacion
parala paz:

Formados en con-
Ciencia crifica y
comprometidos en
la construccion

Formados en
conciencia del
cuidado

Identidad y
Espiritualidad:

Asimilado los v
res del eva
y compromet
con la vida

Culturay arte:

Desarrollada una
pastoral simbolica:
dar que pensar, que
Crear, que inventar,
que cultivar

de la paz

Para Recordar <5, -===--------------mmmmm e -

e Una vez concluida la primera etapo, las y los nifos lideres asumiran un
micro-proyecto;

 Para cada micro-proyecto halbrd un modulo, con sus respectivas tematicas que
seran preparadas con el asesor de pastoral infantil.

e Cada centro educativo tendrd un asesor infantil, que puede ser el mismo
animador de pastoral del centro. Todos los maestros podran conocer y
acompanar el proceso.

pemmmm e Criterios de conformacién de grupos de micro-proyectos:

I. Nifos/as de 2°, 3° y 4° guiados por nifios lideres de 5° vy 6°.
2. Nifios/as de 5°, 6° y 7° guiados por nifios de 6° y 7°.
. Cada grupo de los microproyectos estara conformado por 12 o 14 nifios.

. ————
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MIFA - Médulo Introductorio

Oraciones del MIFA

Decalogo de la nifiay el nifio MIFA - -l

Todo nifo vy nifia del MIFA:

I. Confia en Dios, lo ama y lo sigue.

2. Contagia su alegrio.

3. Es generoso, solidario y no espera nada a cambio.

4. Amq, respeta y cuida a la naturaleza.

5. Respeta alos ofros y reconoce en ellos sus virtudes y capacidades.
6. Esresponsable y diligente en todo lo que emprende v se le encomienda.
/. Es creativo e innovador.

8. Trabaja por la justicia y la equidad.

Q. Es optimista y celebra la vida.

10. Es amigo sincero vy leal.

__________________ Oracioén del MIFA

Jesus, amigo bueno,
ponemos en tus manos
nuestros suenos de un mundo mejor.

i Se tu nuestro lider MIFA
i y ayudanos a frabajar
: por la construccion de tu Reino,
' donde todos y todas podamos ser felices.
' Amen




R Organizacion

Comisién Nacional:

e Coordinador Nacional de Pastoral

e Coordinadores Regionales de Pastoral

e Asesor de Pastoral Infantil (cada centro)
« Niffos lideres

Funciones:

» Coordinar, organizar, orientar y acompanar el
proceso de formacion en liderazgo infantil a
nivel nacional.

e Impulsar la realizacion de los micro - proyectos
como principal herramienta de formacion de
los lideres.

» Coordinar, organizar, orientar y decidir sobre
eventos o actividades a nivel nacional.

» Coordinar, apoyar y orientar eventos o activi-
dades a nivel regional.

» Crear politicas nacionales que garanticen la
apertura y apoyo al Movimiento en los centros.

Comision centro:

¢ Director/a del centro

* Animador/a de Pastoral del centro (y regional)
« Dinamizador/as de Pastoral Infantil (si hay)

e 4 Nifos y nifas lideres del centro (elegidos
democraticamente)

Funciones:

» Coordinar, organizar, orientar y acompanar el
proceso de formacion en liderazgo infantil a
nivel de cada centro.

e Dinamizar ¢ impulsar la realizacion de los micro
proyectos como principal herramienta de for-
macion de los lideres en la escuela.

» Coordinar, organizar, orientar y decidir sobre
eventos o actividades a nivel de centro.

Movimiento Infantil Fe y Alegria
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| Movimiento Infantil Fe y Alegria y
E (MIFA), permitira una mayor ) 4

autonomia en nuestros/as nifios, /
nifias y adolescentes, y despertara una A
reautoria personal que terminara en un
proceso mancomunado, apostandose
por la transformacion  personal, escolar
y social.

Con la presentacion de€esta cartilla _
introductoria, aportamos insumW‘

la formacion en liderazgo infaniil, este g

grupo importante en nuestres centros
nos desafia a ofrecerles UNA ESCUE-
LA DE VALORES, y rumbo al cincuen-
tenario, acompafiamos lo mas precia-
do que tiene Fe y Alegria que son sus
estudiantes y, de manera explicita
abordamos la necesidad de un lideraz-

go diferente que dé mejores opciones
en la cotidianidad de la vida.

FE Y ALEGRIA ECUADOR

DIRECCION NACIONAL

Direccién: Asuncion OE2-38 y Manuel Larrea (Quito)
Teléfonos: (593-02) 321 4455/ 321 4407

Fax: (593-02) 321 4455 ext 163

Casilla 17 - 08 - 8623

E-mail: info@feyalegria.org.ec

Sitio Web: www.feyalegria.org.ec
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